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Inclusione attiva attraverso il lavoro delle persone fragi

HRegioneEmilia—Romagna

li e vulnerabili - Percorso 4 —

AZIENDA USL DI PARMA-FIDENZA

Operazione Rif. PA 2024-23190/RER, Attivita approvata dalla Regione Emilia-Romagna con Delibera di Giunta regionale 2234/2024 del 02/12/2024 e realizzata grazie ai Fondi

Europei della Regione Emilia-Romagna

L’Operazione e riservata alle persone profilate Cluster 4 dall’Agenzia Regionale per il

Titolo progetto Durata
ORIENTAMENTO SPECIALISTICO 10 ore individuali
ACCOMPAGNAMENTO AL LAVORO 20 ore individuali
ACCOMPAGNAMENTO E TUTORAGGIO TIROCINI 16 ore individuali
PROMOZIONE TIROCINI — INDENNITA’ e PERCORSO DI Durata e impegno orario
FORMALIZZAZIONE settimanali individualizzati
INCONTRO DOMANDA OFFERTA Percorso individualizzato
SUPPORTO ALL'AUTOIMPIEGO 20 ore individuali

Formazione permanente di varia durata relativamente ai profili:
OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE

OPERATORE ALLE VENDITE

OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI

OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI PRODOTTI AGRO-
ALIMENTARI

OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI

OPERATORE INFORMATICO

OPERATORE DELLA RISTORAZIONE

OPERATORE DEL VERDE

OPERATORE DI CURA E PULIZIA DI SPAZI E AMBIENTI
GIARDINIERE

OPERATORE DELLA CONFEZIONE PRODOTTI
TESSILI/ABBIGLIAMENTO

TECNICO DELLA LOGISTICA INDUSTRIALE

TECNICO CONTABILE

TECNICO NELL'AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

OPERATORE AGRICOLO

MODELLISTA DI PELLETTERIA

Competenze per:

OPERATORE DELLE LAVORAZIONI DI PRODOTTI AGRO-
ALIMENTARI PERCORSI DA 300 ore di
OPERATORE MECCANICO DI SISTEMI cui 120 in stage (2 UC)
OPERATORE AMMINISTRATIVO SEGRETARIALE

OPERATORE ALLE VENDITE

OPERATORE DI MAGAZZINO MERCI

Percorsi da 40, 70 o0 100
ore

OPERATORE SOCIO-SANITARIO 1000 ORE 1000fcre dicuid01n

stage
RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE DIGITALI 16 e40oore
RAFFORZAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE 16 e 40 ore

12 ore rischio medio
PERCORSI FORMATIVI PER LA PREVENZIONE E LA SICUREZZA 4 ore rischio specifico alto
(per i tirocini attivati in questa operazione) 3 ore per alimentaristi

FORMAZIONE PER ADDETTI ALLA CONDUZIONE DEI CARRELLI

ELEVATORI L2 O

La frequenza a tutte le attivita prevede un’indennita di frequenza di 3,50

Lavoro all’interno del programma GOL

Sedi di svolgimento

Fidenza.
NB: Non per tutti i profili esistono tutte le durate
indicate

Percorsi per I'ottenimento di 2 unita di
competenza afferenti a qualifiche regionali

Fidenza.
Percorso per I'ottenimento di una Qualifica da 0SS

Fidenza

Fidenza

Fidenza

Fidenza

€ per ogni ora frequentata

Per accedere alle attivita sopra elencate & necessario prendere contatto con I’Agenzia Regionale Per il Lavoro
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